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ICT Berufshildung

Thurges Statuten ICT Berufsbildung Thurgau

l. NAME UND SITZ

Art. 1 Unter dem Namen "ICT Berufsbildung Thurgau" (nachstehend ICTBB TG genannt)
besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 - 79 ZGB mit Sitz beim aktuellen Sekretariat.

. ZWECK

Art. 2 Der Verband ICTBB TG fordert die Ausbildung aller Berufe, welche unter dem
Dachverband ICT-Berufsbildung Schweiz geférdert und unterstitzt werden. Er kann
sich auch mit deren Weiterbildung befassen.

Im Weiteren wird die Zusammenarbeit in Berufsbildungsfragen mit interessierten
Berufsverbanden, dem Berufsbildungsamt und den gewerblich-technischen
Berufsschulen angestrebt.

Art. 3 Die Ziele versucht der Verband ICTBB TG insbesondere durch eine zweckmassige
Organisation und Durchfiihrung der Uberbetrieblichen Kurse (Uk) fiir ICT-Lernende im
Sinne der Bildungsverordnung SBFI zu erreichen. Er unterstitzt die Lehrbetriebe. Er
kann weitere Aufgaben zur Aus- und Weiterbildung von ICT-Berufsbildern
ubernehmen.

1. MITGLIEDSCHAFT

Art. 4 Mitglieder kbnnen Betriebe sein, welche ICT-Berufe ausbilden. Auch Betriebe,
welche Informatikmittelschilern (IMS-Praktikumsbetriebe) ein Praktikum bieten, sowie
solche, welche generell Interesse an der ICT-Berufsbildung haben, kénnen ebenfalls
Mitglied sein. Der Vorstand schlagt Ehrenmitglieder vor und die Hauptversammlung
wahlt diese auf Lebzeit. Ausschliesslich natlirliche Personen kénnen Ehrenmitglieder
werden.

Art. 5 Uber die Aufnahme neuer Mitglieder entscheidet der Vorstand aufgrund eines
schriftlichen Antrages.

Art. 6 Durch den Beitritt verpflichtet sich das Mitglied, die Vorschriften der Statuten zu
beachten, den Verband in seinen Aufgaben zu unterstiitzen und die Verbandsbeitrage
zu entrichten. Ausgenommen von diesen Verbandsbeitragen sind die Ehrenmitglieder.

Art. 7 Der Austritt aus dem Verband ist nur auf Ende eines Geschaftsjahres moglich. Er ist
dem Vorstand bis spatestens 3 Monate vorher schriftlich mitzuteilen.

Art. 8 Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied den Interessen und Bestrebungen
des Verbandes zuwiderhandelt oder den finanziellen Verpflichtungen gegeniiber dem
ICTBB TG nicht nachkommt. Der Ausschluss erfolgt durch Vorstandsbeschluss mit
einer 2/3-Mehrheit. Rekursinstanz ist die Generalversammlung.

Art. 9 Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder besitzen keinen Anspruch am
Verbandsvermdégen.
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V. ORGANE
Art. 10 Die Organe des Verbandes sind
1. die Hauptversammlung
2. der Vorstand
3. der Rechnungsrevisor
1. Hauptversammlung
Art. 11 Die ordentliche Hauptversammlung findet jahrlich in den ersten vier Monaten des
Geschaftsjahres statt. Sie wird durch den Vorstand mindesten 20 Tage im Voraus ein-
berufen. Der Vorstand kann von sich aus oder wenn 1/5 aller Verbands-Mitglieder dies
verlangt, ausserordentliche Hauptversammlungen einberufen. Eine Hauptversammlung
kann auch elektronisch durchgefiihrt werden.
Art. 12 Antrage zu Handen der Hauptversammlung sind dem Vorstand mindestens 10 Tage
vor der Versammlung schriftlich einzureichen.
Art. 13 Die Beschlisse der Hauptversammlung werden mit dem einfachen Mehr der

abgegebenen Stimmen gefallt.

Bei Stimmengleichheit hat der Prasident den Stichentscheid.

Far Abstimmungen Uber Statuten-Revisionen ist die Zustimmung der Halfte aller oder
2/3 der anwesenden Mitglieder erforderlich. Das Traktandum hierzu muss den

Mitgliedern mit der Einladung zugestellt werden.

Die Vorstandsmitglieder verfligen Uber ein eigenes Stimmrecht. Doppelstimmrechte
(z.B. Mitgliedsbetrieb + Vorstandsmitglied) sind nicht erlaubt.

Ehrenmitglieder verfligen Uber kein eigenes Stimmrecht.

Wahlen und Abstimmungen werden offen durchgefuihrt, sofern nicht ein Viertel der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder eine geheime Abstimmung verlangt.
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Art. 14

Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

der Hauptversammlung obliegen:

a) Abnahme und Genehmigung des Jahresberichtes und
Jahresziele des Prasidenten und der Kommissionen
b) Abnahme und Genehmigung der Jahresrechnung und des Budgets
c) Festsetzung der Mitgliederbeitrage
d) Abnahme und Genehmigung der Uk-Kursabrechnung
sowie Festlegung der Kurskosten
e) Wahl des Prasidenten und der tbrigen Vorstandsmitglieder sowie des
Rechnungsrevisors
f) Anderung oder Ergéanzung der Statuten
g) Beschlisse Uber Antrage von Mitgliedern
Auflésung des Verbandes

Vorstand

Der Vorstand besteht aus mind. 5 Mitgliedern, namlich:
Prasident, Aktuar, Kassier, Uk-Koordinator und Beisitzer

Wenn méglich sollen die Fachkommissionen im Vorstand angemessen vertreten
sein.

Der Prasident und die Vorstandsmitglieder werden jahrlich durch die
Hauptversammlung gewahlt. Der Vorstand konstituiert sich selbst. Die Amtsdauer
betragt 1 Jahr, nach deren Ablauf sind sédmtliche Mitglieder wieder wahlbar. Der
Vorstand bestimmt eine operative Geschéftsleitung.

Die Vorstandsmitglieder arbeiten ehrenamtlich und erhalten Spesenentschadigungen,
mit Ausnahme der Geschéaftsleitung, welche vom Vorstand eingesetzt und gemass
dem Anstellungsvertrag entschadigt und gefihrt wird.

Die Geschéftsleitung ist zustandig fur alle operativen Geschafte, die nicht der
Hauptversammlung vorbehalten sind. Insbesondere setzt der Vorstand die
Geschéftsleitung ein und bestimmt nétigenfalls Fachkommissionen und Uberwacht
deren Tatigkeiten in Zusammenarbeit mit der operativen Geschéaftsfihrung.

Der Vorstand und die Geschaftsleitung vertritt den Verband nach aussen. Die
rechtsverbindliche Unterschrift fiir den Verband fiihrt der Prasident zusammen mit
dem Geschaftsfihrer, im Verhinderungsfall mit dem Aktuar oder dem Kassier.

Rechnungsrevisoren

Die Hauptversammlung wahlt 1 Rechnungsrevisor auf eine Amtsdauer von 1 Jahr,
nach deren Ablauf ist er wieder wahlbar.

Der Revisor hat an der Hauptversammlung Bericht Gber das Ergebnis seiner
Prifung zu erstatten.
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V. FINANZEN

Art. 19 Die Einnahmen des Verbandes bestehen aus:
a) Mitgliederbeitragen
b) Kursbeitragen
c) Subventionen / Beitrage

d) Vermoégensertragen und dbrigen Einnahmen

VL. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 20 Fir Verbindlichkeiten des Verbandes haftet ausschliesslich das Verbandsvermdgen.
Die Haftung der Verbandsmitglieder ist ausgeschlossen.

Art. 21 Das Geschaftsjahr ist identisch mit dem Kalenderjahr.

Art. 22 Zur Auflésung des Verbandes bedarf es der Zustimmung von 4/5 der anwesenden
Mitglieder an einer zu diesem Zweck einberufenen Hauptversammlung.

Bei Auflésung des Verbandes fallt das Verbandsvermdégen einer von der
Versammlung zu bestimmenden, ebenfalls steuerbefreiten Nachfolgeorganisation mit
ahnlichem Zweck, zu.

Art. 23 Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des Schweizerischen Zivilgesetzbuches liber den
Verein (Art. 60 bis 79).

Art. 24 Die Statuten treten mit der Genehmigung durch die Griinderversammlung vom 13. Juni
1996 in Kraft.
Art. 25 Revision der Statuten vom 13.6.1996. Die Statuten genehmigt durch GV Beschluss vom

31.03.2011 treten per 1.4.2011 in Kraft

Art. 26 Revision der Statuten vom 31.03.2011. Die Statuten in der vorliegenden Form genehmigt
durch GV Beschluss vom 28.03.2014 treten per 1.4.2014 in Kraft.

Art. 27 Revision der Statuten vom 1.4.2014. Die Statuten in der vorliegenden Form genehmigt
durch GV Beschluss vom 23.03.2017

Art. 28 Revision der Statuten vom 10.02.2018. Die Statuten in der vorliegenden Form genehmigt
durch GV Beschluss vom 15.03.2018

Art. 29 Revision der Statuen vom 15.03.2018. Die Statuten in der vorliegenden Form genehmigt
durch GV Beschluss vom 11.06.2020.
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Art. 30 Revision der Statuen vom 20.03.2024. Die Statuten in der vorliegenden Form genehmigt
durch GV Beschluss vom 20.03.2024.

8570 Weinfelden, 21.03.2024

Der Prasident: Der Aktuar:
Zekeria Oezdemir Marco Foletti
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